
Inspiration til spørgsmål i forbindelse med evaluering af lokalaftaler vedr. 

arbejdstidens længde 

 

Arbejdsmiljø – fysisk og psykisk 

• Hvilke forskelle har du oplevet i det fysiske og psykiske arbejdsmiljø i perioden, hvor 

aftalen er blevet indført?  

• Hvilke fordele og ulemper oplever du i det fysiske og psykiske arbejdsmiljø? 

• Hvordan organiseres arbejdet, således at 2 pauser kan opfyldes? Hvordan fungerer det i 

praksis? Hvad betyder det for dig at holde pauser, og hvilken effekt har det? 

• Kan du mærke nogen påvirkning af din reaktionsevne efter aftalen er indført?   

 

Sammenhængen mellem arbejdsliv og privatliv 

• Hvordan oplever du sammenhængen mellem arbejdsliv og privatliv efter indførslen af 

aftalen?   

• Hvordan oplever du den nedsatte hviletid (9 timer mellem lørdag og søndag)? Og 8 timer 

daglig hviletid én gang om ugen? 

 


